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Maak van Den Haag de MBO-hoofdstad van Nederland 

Samir Ahraui, Partij van de Arbeid, Den Haag 

 

Na al een bestand stagetekort voor MBO’ers en veel andere gebreken in het MBO, 

vergrootte de coronacrisis deze problemen nog eens. Minstens een half miljoen studenten 

raakten in de knel. Ze konden geen praktijkonderwijs meer volgen en/of een stage volgen. 

Dit terwijl deze groep onze maatschappij draaiende houdt, bleek ook uit de coronapandemie. 

Daarom moet Den Haag fors investeren in het MBO. Dit manifest biedt een visie hoe. 

 

MBO-studenten in de problemen 
De coronacrisis heeft MBO-studenten in grote problemen gebracht. Exacte cijfers ontbreken, 

maar de MBO-Raad schatte dit vorig jaar al op een half miljoen studenten. Dit omdat online 

onderwijs als alternatief voor praktijkonderwijs vaak niet werkt. En het MBO al voor de 

coronacrisis kampte met een stagetekort; eerder bleek al uit cijfers van de 

Samenwerkingsorganisatie Beroepsonderwijs Bedrijfsleven dat er een tekort van 20.500 

stageplaatsen was voor het MBO en dat cijfer alleen maar opgelopen. 1 Bovendien vergroot 

de coronacrisis bestaande problemen verder uit, zoals het gebrek aan organisatie binnen 

ROC’s, de maatschappelijke achterstand van groepen studenten, het gebrek aan goede 

studievoorlichting vooraf en de grote hoeveelheid studieverlaters.  

Belang van MBO’ers 
Dit terwijl MBO’ers enorm belangrijk zijn voor de maatschappij. De coronacrisis vergrootte de 

problemen voor hen, maar toonde ook het belang van vakmensen om onze maatschappij 

draaiende te houden. Zonder zorgmedewerkers kon niemand met corona geholpen worden 

en zonder buschauffeur kon niemand zonder eigen vervoer naar het ziekenhuis. De bezorger 

bezorgde razendsnel duizenden pakketjes toen de winkels dicht waren en de bakker en 

slager draaiden overuren toen iedereen het thuis gezellig moest maken omdat de horeca 

dicht was. Na dit inzicht moeten we nu ook ‘put our money where our mouth is’ en dus fors 

investeren in het MBO. Daarin moet Den Haag voorop lopen want deze stad heeft met al 

haar grote uitdagingen in bijvoorbeeld de woning- en klimaatcrisis de MBO’ers het hardst 

nodig. Met de volgende voorstellen kan Den Haag de MBO-hoofdstad van Nederland 

worden.  

1. Vorm een Haagse MBO-bondgenootschap 
Samen met de Haagse scholen, (MKB-)bedrijven, de gemeente en de provincie denken 

wij na over in welke sectoren de vraag naar arbeid nu en in de toekomst hoog is. Naar 

aanleiding daarvan kan dit MBO-bondgenootschap bedenken in welke opleidingen 

geïnvesteerd moet worden om aan die vraag tegemoet te komen. Zodat geen enkele 

jongere opgeleid wordt om vervolgens thuis te zitten. Uiteraard moet er ruimte blijven 

voor de eigen (creatieve) wensen van jongeren. 

2. Baangarantie en vergoeding voor Haagse opleiding 
Studenten die een opleiding volgen voor een door het bondgenootschap aangewezen 

opleiding krijgen extra ondersteuning. Deze bestaat uit een garantie op een stage en een 

baan en een financiële vergoeding van de gemeente als zij na de opleiding in Den Haag 

willen wonen of werken. 
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3. Keiharde aanpak van stagediscriminatie 
Wij accepteren niet dat studenten worden gediscrimineerd bij het vinden van een stage. 

Daarom voert de gemeente een Haags keurmerk in voor bedrijven die een actief beleid 

hebben om discriminatie en racisme tegen te gaan. Mystery guests zullen discriminatie 

en racisme opsporen als dit toch plaatsvindt. Bedrijven die wel discrimineren, verliezen 

gemeentelijke vergunningen. Leerbedrijven die discrimineren, komen op een zwarte lijst. 

Organisaties of bedrijven die discrimineren, krijgen geen stagiair(e)s meer toegewezen. 

4. Extra geld voor de juiste ondersteuning op scholen 

Wij maken extra middelen vrij voor de inzet van maatschappelijk werkers en decanen om 

schooluitval, leerachterstanden en eventuele andere sociale problemen het hoofd te 

kunnen bieden. Hierdoor kunnen scholieren zich focussen op hun opleiding en toekomst. 

5. Stagetekorten aanpakken 
Wij creëren meer MBO-stages door meer MBO-traineeships bij de gemeente aan te 

bieden en de mogelijkheid voor bedrijven met 1 of 2 werknemers ook stagiaires aan te 

nemen. Ook moet er meer budget komen voor decanen/studiebegeleiders die studenten 

aan stages koppelen en een stageloket waar studenten actief hulp kunnen krijgen 

wanneer zelf een stageplek zoeken niet lukt. 

6. Investeren in een leven lang leren 
Wij investeren in volwassenonderwijs en een leven lang leren. Zo scholen we mensen 

om en zorgen we dat zij-instromers weer aan de slag kunnen. We hebben in het 

bijzonder aandacht voor vrouwen en bewoners met een achterstand op de arbeidsmarkt 

die (weer) aan de slag willen. 

7. Weer trots om MBO’er te zijn 
MBO’ers zouden trots mogen zijn op de opleiding die zij volgen en dat gaan wij met zijn 

allen uitdragen. Het zijn de vakmensen van vandaag en morgen die de samenleving 

nodig heeft en daar hoort de aandacht en respect bij die zij verdienen. 
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