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van GroenlLinks Den Haag en PvdA Den Haag en nog niet vastgesteld door de
leden.

Verkiezingsreglement voor de samenwerking tussen
GroenlLinks Den Haag en de PvdA Den Haag

Introductie

De leden van GroenLinks Den Haag en de PvdA Den Haag hebben besloten om samen mee te doen
aan de gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026. Daarvoor moeten speciale regels en
procedures vastgesteld worden. Die speciale regels en procedures vormen samen dit
verkiezingsreglement. Deze regels en procedures treden in de plaats van de procedures die binnen
de afzonderlijke partijen gelden voor de voorbereiding van verkiezingen.

Dit verkiezingsreglement is vastgesteld door de afzonderlijke ledenvergaderingen van de partijen,
gehouden op 27 november 2024.

Artikel 1: Verkiezingen
1. De partijen zullen als ‘samenvoeging van aanduidingen’ meedoen aan de
gemeenteraadsverkiezingen van 18 maart 2026 in de gemeente Den Haag.

Artikel 2: Naam
Op de kieslijst zal de naam GroenLinks-PvdA staan.

Artikel 3: Verkiezingsreglement
In dit lokaal verkiezingsreglement zijn de regels en afspraken vastgelegd die gaan over:

* Het op- en vaststellen van de kandidatenlijst;
* Het op- en vaststellen van het verkiezingsprogramma;

* Het voeren van de verkiezingscampagne.

Artikel 4: De lijsttrekker

1. De besturen van de afdelingen van de partijen stellen in onderling overleg één
lijsttrekkerscommissie samen voor de beoordeling van kandidaten op geschiktheid en integriteit.
De lijsttrekkerscommissie wordt samengesteld uit vijf leden, waarvan twee leden door PvdA
worden voorgedragen en twee leden en een voorzitter door GroenLinks.

2. De besturen stellen één opdracht voor de lijsttrekkerscommissie vast. In de opdracht vragen de
besturen de lijsttrekkerscommissie om met een enkelvoudige voordracht voor de positie van
lijsttrekker te komen.

3. De lijsttrekkerscommissie doet de voordracht voor de positie van lijsttrekker aan de leden van
de afdelingen van de partijen.



4.

De leden van de afdelingen van de partijen kiezen de lijsttrekker in een gezamenlijke
vergadering.

Artikel 5: Kandidatenlijst

1.

De besturen benoemen afzonderlijk van elkaar aparte kandidatencommissies. De
kandidatencommissies beoordelen kandidaten uit de eigen partij op geschiktheid en integriteit.
De besturen stellen samen de opdracht vast voor de aparte kandidatencommissies. In die
opdracht geven de besturen kaders mee voor de samenwerking tussen die
kandidatencommissies.

Als de lijsttrekker een lid van GroenlLinks is, staat op plaats 2 een lid van de PvdA. Als de
lijsttrekker een lid van de PvdA is, staat op plaats twee een lid van GroenlLinks. Op de plaatsen 3,
5, 6,8, 10, 13 en 15 worden leden van GroenLinks voorgedragen. Op de plaatsen 4, 7,9, 11, 12,
14 en 16 worden leden van de PvdA voorgedragen. Vanaf plaats 17 worden om-en-om leden van
GroenlLinks en PvdA voorgedragen. Vanaf plaats 17 hebben de kandidatencommissies de vrijheid
om daarvan af te wijken, indien zij daar gezamenlijk toe besluiten.

De kandidatencommissies doen, afzonderlijk van elkaar maar in goed overleg met elkaar,
voordrachten voor de aan de afzonderlijke partijen toegewezen plekken.

De kandidatencommissies doen een voordracht voor de lijstvolgorde aan de leden van de
afdeling van de eigen partij.

De leden van de partijen stellen, afzonderlijk van elkaar, de kandidatenlijsten vast met
kandidaten op de aan de afzonderlijke partijen toegewezen plekken.

De besturen dragen zorg voor het samenvoegen van de afzonderlijk vastgestelde lijsten en het
inleveren van de kandidatenlijst.

Om kandidaat te zijn dient men lid te zijn van GroenLinks en/of de Partij van de Arbeid. Indien
een kandidaat lid is van beide partijen, dan moet de kandidaat vooraf kiezen namens welke
partij de kandidaat wil deelnemen aan de procedure. De commissies kunnen in onderling
overleg en met instemming van de kandidaat besluiten een kandidaat voor de positie van de
andere partij voor te dragen. Kandidaten moeten voldoen aan de door de eigen partij gestelde
voorwaarden voor een kandidatuur en raadslidmaatschap.

Artikel 6: Verkiezingsprogramma

1.

De besturen stellen samen één programmacommissie samen voor het opstellen van het
verkiezingsprogramma. Elke partij levert evenveel leden voor de programmacommissie.

De besturen stellen één opdracht voor de commissie vast.

De leden van de afdelingen van de partijen stellen het verkiezingsprogramma vast in een
gezamenlijke vergadering.

De leden van de afdelingen van de partijen hebben het recht om een amendement op het
verkiezingsprogramma in te dienen. Het amendement moet in stemming gebracht worden
tijdens de gezamenlijke vergadering van de leden van de afdelingen van de partijen waar het
verkiezingsprogramma wordt vastgesteld.

Het verkiezingsprogramma is leidend voor het optreden van de gekozen gemeenteraadsleden.

Artikel 7: De campagne

1.

Een gezamenlijk campagneteam, samengesteld uit kandidaten en andere leden van beide
partijen, organiseert de verkiezingscampagne.

Het campagneteam stelt een gezamenlijk plan op en voert dat uit met behulp van de
beschikbare vrijwilligers van beide partijen.

Beide partijen zetten hun eigen naam, logo en campagne-infrastructuur in voor de campagne.
Beide partijen dragen evenveel bij aan de gezamenlijke campagnebegroting. Alles wat extra
binnenkomt, bijvoorbeeld door fondsenwerving, bij één van de twee partijen afzonderlijk of bij
de combinatie van beide partijen, gaat in z’n geheel door naar de verkiezingskas.



5.

Het gezamenlijke campagneteam zal in overleg met de penningmeesters een begroting
opstellen. De begroting wordt geaccordeerd door de afdelingsbesturen.

Artikel 8: De fractie

1.

w
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6.

De gekozen gemeenteraadsleden vormen na de gemeenteraadsverkiezingen een gezamenlijke
fractie.

De fractie functioneert zoveel mogelijk als politieke eenheid en treedt als zodanig naar buiten.
De besluitvorming vindt plaats op basis van het vastgestelde programma.

Bij verschil van mening over het in de gemeenteraad in te nemen standpunt, omdat het
programma zich over de kwestie niet, of niet duidelijk, uitspreekt, is het standpunt van de
meerderheid van de fractie het te verwoorden standpunt van de fractie. De fractie kan besluiten
dat ook het minderheidsstandpunt verwoord kan worden.

De fractie verantwoordt zich voor de ledenvergaderingen van de betreffende partijen.

Jaarlijks vindt er tenminste één reflectiegesprek met alle fractieleden plaats.

Artikel 9: Collegedeelname

1.

Partijen streven ernaar om na de verkiezingen deel te nemen aan de vorming van een nieuw
College van B&W.

Kandidaten voor het invullen van de functie van wethouder worden door de gezamenlijke
gemeenteraadsfractie voorgedragen.

De besturen/afdelingsvoorzitters van partijen worden als adviseur bij de onderhandelingen
betrokken.

De besturen stellen één wethouderscommissie in die de fractie adviseert in de selectie van
wethouderskandida(a)t(en). Kandidaten voldoen aan de door hun eigen partij gestelde
voorwaarden aan kandidatuur.

De raadsfractie zal dit advies meenemen in hun besluit tot het aan de raad voordragen van een
wethouder namens beide partijen.

Artikel 10: Evaluatie

Uiterlijk in 2028 evalueren de besturen de samenwerking. Naar aanleiding hiervan kunnen partijen
in overleg met de landelijke verenigingen de intentie uitspreken of en onder welke voorwaarden de
samenwerking in de volgende raadsperiode kan worden voortgezet.

Artikel 11: Einde van de overeenkomst
Deze overeenkomst wordt aangegaan voor de duur van de raadsperiode 2026-2030, dat wil zeggen
tot de gemeenteraadsverkiezingen van 2030.



